
第２号様式（第７条関係）

就労証明書

※１ 「雇用期間の定め」、「雇用保険の加入」、「賃金」及び「法人等との関係」の欄は、

該当するものに○を付けてください。

※２ 「勤務形態」の欄において、１日当たりの勤務時間は、休憩時間を除いて記入し、

１月当たりの勤務日数は、１月を４週として記入してください。

上記の者は、当事業所に勤務していることを証明します。

また、別海町から上記の者の勤務状況の照会に応じること及び別海町が必要と認めると

きは、別海町による当事業所の書類等の調査を受けることに同意します。

年 月 日

事業所所在地

証 明 者 名 称

代表者氏名 印

電 話 番 号

勤

務

者

氏 名

生年月日 年 月 日

就 労 年 月 日 年 月 日

雇 用 形 態 正規雇用 ・ 非正規雇用

雇用期間の定め あり ・ なし

業 務 の 種 類

勤 務 形 態
１日当たりの勤務時間（ ）時間

１月当たりの勤務日数（ ）日

雇用保険の加入 あり ・ なし

賃 金 月額制 ・ その他（ ）

法人等との関係 親族 ・ 親族以外


